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Задание 1. Назовите два различных набора двумерных данных, которые прямо или косвенно связаны с вашими обязанностями. В каждом случае определите характер зависимости между двумя факторами и установите, можно ли и полезно ли иметь возможность предсказывать один фактор на основании другого.

Задание 2. Определите вид (первичные или вторичные) следующих данных.
а) данные правительства Казахстана о текущей экономической ситуации в каждом регионе, используемые фирмой, планирующей расширение.
б) данные о себестоимости продукции одного из предприятий вашей фирмы, собранные в ходе кампании по снижению затрат.
в) данные отчета по отрасли, приобретенные вашей фирмой с целью оценки своего места среди конкурирующих фирм.

Задание 3. В таблице 1 содержатся данные об объемах продаж и размерах дохода (в тысячах долларов); информация за первые  6 месяцев 2019 года.

Таблица 1- Информация о некоторых видах продукции пяти цехов
	Код
	Деталь
	Качество
	Количество служащих

	А-235-86
	Тормоза
	Хорошее
	53

	W-186-74
	Топливопровод
	Отличное
	37

	Х-937-85
	Радио
	Довольно хорошее
	26

	С-447-91
	Шасси
	Превосходное
	85

	F-258-89
	Провод
	Хорошее
	16



а) что является элементарной единицей для этого набора данных?
б) определите вид данных: одномерные, двумерные, многомерные?
в) какая из двух переменных является количественной, а какая переменная является качественной?
г) это временной ряд или данные об одном временном срезе?

Задание 4.  Найдите в Internet, в статье из экономического журнала или в газете таблицу данных. Скопируйте эту статью и таблицу.
а) классифицируйте набор данных в соответствии с количеством переменных.
б) что выступает в качестве элементарной единицы?
в) это временной ряд или данные об одном временном срезе?
г) определите тип каждой переменной.
д) укажите, какие операции можно применять к каждой из переменных.
е) сформулируйте (в общих терминах), на какие вопросы, связанные с бизнесом, можно найти ответы при детальном анализе набора данных такого типа.

Задание 5. На основе данных, представленных в таблице, постройте гистограммы качества технологических процессов обработки детали, выпускаемой по 100 штук  в каждую смену (при трехсменном режиме работы). Номинальный размер – 25 мм, нижняя граница поля допуска – 24,6 мм, верхняя граница – 25,4 мм. Проведите анализ качества процессов по сменам. 

Таблица  – Исходные данные для построения гистограмм

	Текущий
час смены


	Диапазон размеров, мм




	Число размеров деталей в данном диапазоне,
изготовленных в смене

	
	
	I

	II

	III


	8
	24,5 – 24,6
	2
	-
	4

	1; 7
	24,61 – 24,7
	4
	2
	7

	1; 5
	24,71 – 24,8
	7
	4
	11

	2; 4
	24,81 – 24,9
	13
	15
	14

	2; 3; 4
	24,91 – 25,0
	28
	22
	18

	4; 5; 6
	25,01 – 25,1
	26
	25
	17

	2; 7
	25,11 – 25,2
	12
	18
	12

	6; 7
	25,21 – 25,3
	6
	10
	9

	5; 8
	25,31 – 25,4
	2
	4
	5

	8
	25,41 – 25,5
	-
	-
	3

	Итого 
	100
	100
	100
	



Задание 6. Среди жителей города был проведен опрос, целью которого было выяснение мнения жителей о том, какие факторы сильнее всего влияют на здоровье жителей региона. В опросе приняли участие 10 тыс. жителей региона. Значимость фактора определяется как количество голосов жителей, посчитавших этот фактор наиболее влияющим на здоровье населения. Результаты опроса представлены в таблице.  

Таблица – Наименование и значимость фактора, влияющего на здоровье населения
	№ п/п
	Наименование фактора
	Значимость фактора

	1
2
3
4
5
6
7
8
9
	Качество питьевой воды
Уровень радиации
Удельный вес вредных веществ в атмосфере
Экология рабочего места
Уровень техники безопасности
Качество пищи
Социально-психологический климат на работе
Психологический климат в семье
Прочие факторы
	1281
1630
2246
1118
1090
170
1980
430
55


Установите с помощью АВС-анализа и диаграммы Парето важнейшие факторы, влияющие на здоровье жителей региона, с целью повышения качества их жизнедеятельности. Проведите анализ причин, влияющих на важнейший фактор с использованием причинно-следственной диаграммы Исикавы.

Задание 7. Имеются следующие данные о деятельности коммерческих банков

Таблица – Размеры процентных ставок  и кредитов, предоставленных коммерческими банками организациям
	№ банка
	Процентная ставка, %
	Кредиты, млн. руб
	№ банка
	Процентная ставка, %
	Кредиты, млн. руб

	1
	20,3
	9,55
	16
	21,1
	6,10

	2
	17,1
	13,58
	17
	17,6
	13,36

	3
	14,2
	22,33
	18
	15,8
	19,62

	4
	11,0
	27,50
	19
	18,8
	11,90

	5
	17,3
	13,54
	20
	22,4
	5,20

	6
	19,6
	11,60
	21
	16,1
	17,90

	7
	20,5
	8,90
	22
	17,9
	12,30

	8
	23,6
	3,25
	23
	21,7
	5,40

	9
	14,6
	21,20
	24
	18,0
	12,18

	10
	17,5
	13,50
	25
	16,4
	17,10

	11
	20,8
	7,60
	26
	26,0
	1,00

	12
	13,6
	25,52
	27
	18,4
	12,12

	13
	24,0
	2,50
	28
	16,7
	16,45

	14
	17,5
	13,24
	29
	12,2
	26,50

	15
	15,0
	20,15
	30
	13,9
	23,98



Необходимо построить:
1) интервальный ряд, характеризующий распределение банков по сумме выданных кредитов, образовав пять групп с равными интервалами;
2) корреляционную таблицу для изучения связи между величиной процентной ставки и величиной выданного кредита;
3) диаграмму разбросам для изучения связи между размером процентной ставки и величиной выданного кредита. 

Задание 8.  По формуле Стерджесса определить число n в группировке и величину интервала  h для группировки с равными интервалами, если число единиц в совокупности равны соответственно 1100 и 400.

Задание 9. Имеются данные о распределении предприятий двух отраслей промышленности по численности работающих и объему производства.


 Таблица   – Группировки предприятий по числу работающих
	Отрасль  №1

	Отрасль  №2

	Группы, №
	Интервалы по числу работающих
	Стоимость товарной продукции, в % к итогу
	Группы, №
	Интервалы по числу работающих
	Стоимость товарной продукции, в % к итогу

	1
	До 100
	0,1
	1
	До 50
	1,5

	2
	100-200
	0,1
	2
	50-100
	10

	3
	200-300
	0,3
	3
	100-150
	25

	4
	300-500
	5,2
	4
	150-250
	22

	5
	500-800
	26,9
	5
	250-350
	8

	6
	800-1000
	23,6
	6
	350-450
	10

	7
	1000-2014
	43,8
	7
	450-750
	7

	
	
	
	8
	750-1500
	4,5

	
	
	
	
	1500-2014
	12



Для сравнения отраслей произведите перегруппировку предприятий второй отрасли, взяв за основу группировку первой отрасли.


